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Deze locatiewijzer is een locatie gebonden aanvulling op onze Algemene informatie voor KDV ouders.

e Leren, spelen, ontmoeten, ontwikkelen en groeien van O tot 4 jaar

e Elke werkdag van 7.30 uur tot 18.30 uur open

e Groot en gevarieerd activiteitenaanbod gericht zijn op cultuur, natuur en bewegen.
e Wij vinden natuur en natuurlijk spelen erg belangrijk

Inleiding \.
SKSG Vlinderwei biedt opvang voor kinderen van 0 tot .
4 jaar. Op 27 januari 2025 heeft SKSG Vlinderwei zijn
deuren geopend. Aanvankelijk wordt gestart met de
groepen Lavendel (0-2 jaar) en Zonnekruid (2-4 jaar). De
verwachting is dat medio september 2025 ook de
andere baby- en peutergroep zullen starten. Hier zijn
nog plekjes vrij!

Wij hebben een vast dagritme

Een veilig en vertrouwd gevoel wordt opgeroepen door
een vast dagritme. Er is een afwisseling van actie en
rustmomenten. Het dagritme wordt bepaald door de
behoefte die de kinderen hebben aan eten, slapen, actief zijn en weer ontspannen. Het spreekt voor
zich dat we rekening houden met de individuele behoefte van kinderen, immers wij proberen zoveel
mogelijk rekening te houden met de autonomie van het kind. Een dagritme biedt kinderen regelmaat
en een vertrouwd gevoel. Een voorbeeld van een dagritme vindt u in onze algemene informatie.

Voor de baby's geldt in dit geval, dat wij ons -ongeveer tot de leeftijd van 1 jaar- volledig aanpassen
aan het ritme dat de baby thuis gewend is. Dit houdt ook in dat er voor moeders altijd plaats en tijd is
om de baby borstvoeding te komen geven. Ook kan de thuis afgekolfde borstvoeding in een flesje
worden meegegeven.

De groepen:

Ons kindcentrum kent de volgende KDV (stam)groepen;
e Lavendel 0-2 jaar max 12 kinderen
e Zonnekruid 2-4 jaar max 16 kinderen
e Rozemarijn 0-2 jaar max 12 kinderen
e Vlinderstruik 2-4 jaar max 15 kinderen

Vaste en vertrouwde gezichten

Onze baby's krijgen ten hoogste twee vaste pedagogisch medewerkers toegewezen. De kinderen van 1
tot 4 jaar krijgen ten hoogste drie vaste pedagogisch medewerkers toegewezen. Per dag is er
tenminste één van deze pedagogisch medewerkers het grootste gedeelte van de dag werkzaam in de
stamgroep van het kind. Bij ziekte en verlof mag er tijdelijk een andere beroepskracht ingezet worden
als vast gezicht. Dit mag op het moment dat er geen ander vast gezicht beschikbaar is ter vervanging.
Het vaste gezicht dat uitvalt, mag niet langer dan 4 aaneengesloten weken afwezig zijn. Als ervoor
gekozen wordt om een medewerker in te zetten die geen vast gezicht is, dragen we er zorg voor dat
dit in ieder geval een bekend gezicht is en dat er altijd een ander vast gezicht aanwezig is.

Op de peutergroepen en op onze BSO-groepen werken wij met drie vaste pedagogisch medewerkers,
die met elkaar de diensten in de week delen. Per dag is er tenminste één van deze pedagogisch
medewerkers het grootste gedeelte van de dag werkzaam in de stamgroep van het kind.

Daarnaast werken wij met teamflexers die bij vrije dagen e.d. ingezet worden. Zij zijn ook een bekend
gezicht voor de kinderen. Bij afwezigheid van één van de 2 of 3 vaste medewerkers doen wij ons
uiterste best te zorgen dat er voor de kinderen een bekende/vertrouwde medewerker aanwezig is.

Bijj ziekte, verlof of scholing vervangen de pedagogisch medewerkers van de groep elkaar of worden ze
vervangen door een andere collega van de locatie of door één van de wijkflexers.
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Missie van SKSG Vlinderwei

Voorop staat het plezier bij kinderen om te willen spelen en leren. Veiligheid is hiervoor de basis. Bij
SKSG Vlinderwei voelen kinderen zich veilig en competent om te willen en kunnen spelen en leren.
Vertrouwen, verbondenheid en uitdaging zijn daarbij belangrijke uitgangspunten.

Bij SKSG Vlinderwei

« Ontwikkelen kinderen zich in persoonlijke en
sociale vaardigheden en leveren daardoor een
positieve bijdrage aan de wereld om hen heen;

« Hebben kinderen inzicht in hun eigen
ontwikkeling, talenten en leerpunten en komen
daardoor tot groei en ontwikkeling;

« Ontwikkelen kinderen zich in het vergroten van
kennis en vaardigheden, die ze nodig hebben voor
een steeds veranderende toekomst. Digitale en
creatieve vaardigheden spelen daarbij een
belangrijke rol.

Emmi Pikler, Startblokken

Op het kinderdagverblijf werken wij met de baby's volgens de visie van Emmi Pikler (voor meer
informatie zie paragraaf 3.1 in de algemene informatie). Daarnaast werken de peuters met het VVE
programma Startblokken (voor meer informatie zie paragraaf 3.2 in de algemene informatie).

Traktatiebeleid

Wij bieden gezonde voeding aan. Ook
tijdens het vieren van verjaardagen,
geboorte, of feesten op de locatie willen
we ons houden aan het voedingsbeleid.
Daarom verzorgen wij zelf op de locatie de
traktatie van uw kind(eren). Samen met
de kinderen zullen we de traktatie
voorbereiden waarna zij deze mogen
uitdelen. Geeft u vooral aan wanneer u de
verjaardag op het KDV wilt vieren. Wij maken er samen met uw kind een feestelijke dag van.

Vier-ogen-principe

Op het kinderdagverblijf werken we volgens het 4-ogen-principe. Dat betekent dat we ervoor zorgen
dat je altijd gezien of gehoord kunt worden door een andere volwassene. Pedagogisch medewerkers
zijn nooit alleen in het gebouw. Slaapkamers en groepsruimtes zijn transparant, je kunt naar binnen
kijken. De slaapkamers grenzen direct aan de groepsruimte. Als we een slaapkamer gebruiken waar
dat niet voor geldt, zetten we de babyfoon aan.

BeroepskrachtKindRatio (BKR)

We houden ons aan de wettelijk regels m.b.t. de beroepskracht -kind ratio Het aantal medewerkers dat
op de groep werkt, is athankelijk van het aantal kinderen en hun leeftijd. We werken volgens de
wettelijk vastgestelde beroepskracht- kind ratio, hetgeen betekent dat één pedagogisch medewerker
aanwezig 1s VOOTr:

3 kinderen van O tot 1 jaar

5 kinderen van 1 tot 2 jaar

8 kinderen van 2 tot 3 jaar

8 kinderen van 3 tot 4 jaar
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De wet bepaalt dat je in de kinderopvang op een dag, waar 10 uur aansluitend dagopvang geboden
wordt, drie uur mag afwijken van de beroepskracht-kindratio (BKR). Wij kiezen ervoor om aan het
begin van de dag, tijdens de pauze en aan het eind van de dag af te wijken van de BKR. Deze
momenten zijn gekozen omdat er op deze momenten minderen kinderen aanwezig zijn of omdat er
kinderen op bed liggen op deze momenten. Op de momenten dat er minder beroepskrachten zijn
ingezet, worden activiteiten aangeboden die ervoor zorgen dat de pedagogische kwaliteit van de groep
gewaarborgd blijft. Denk hierbij bijvoorbeeld aan tafelactiviteiten of buiten spelen op het plein.

Gedurende de uren dat er minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten minste de helft van het
aantal vereiste beroepskrachten ingezet.

Openingstijden kindcentrum
Wij zijn geopend van 7.30 tot 18.30 uur. Daarnaast is er een mogelijkheid om structureel verlengde
opvang in te kopen per halfuur van 7.00 uur tot 7.30 uur en van 18.00 uur tot 18.30 uur.

Bereikbaarheid locatie
SKSG Vlinderwei
Dagpauwoog 1

9723 NA Meerstad

0649641650

Manager Kindcentrum

Julie Drenth

06 —11136151

j.drenth@sksg.nl

Werkzaam op maandag, dinsdag, donderdagochtend en vrijdag

Contact Service Centrum
Hereweg 101

9721 AA Groningen

T — 050 — 31713 90

E — klantadvies@sksg.nl

www.sksg.nl
Bereikbaar op werkdagen van 8.30 tot 17.00 uur
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