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Deze locatiewijzer is een locatie gebonden aanvulling op onze Algemene informatie voor KDV en PSZ 

ouders. 

 
Inleiding  

 
• Groene oase midden in de binnenstad, met veel speelmogelijkheden voor de kinderen 

• Historisch pand, vol charme en huiselijke sfeer 

• Twee overdekte zandbakken 

• Gevarieerd activiteitenaanbod a.d.h.v. thema’s 

 

Baby’s genieten in hun slaaphuisjes of kruipen rond in de fraaie stadstuin, terwijl de peuters 

verstoppertje spelen of taartjes bakken in de overdekte zandbak. Bij SKSG Hummelhuis is het een 

paradijs voor kinderen! We bieden kinderdagopvang en peuterspeelzaal in een sfeervol monumentaal 

pand aan Spilsluizen 3 (binnenstad). Nieuwsgierig naar ons gebouw en onze tuin? Bekijk de virtuele 

tour op de website. 

 

De groepen 

Ons kindcentrum kent de volgende (stam) groepen;  

Babbelaars  0-2 jaar  max 8 kinderen 

Tuinkabouters  1,5-4 jaar  max 13 kinderen 

Flierefluiters  1,5-4 jaar  max 13 kinderen 

Hummeltjes  0-2 jaar  max 12 kinderen 

 

We houden ons aan de wettelijk regels m.b.t. beroepskracht -kind ratio 

Het aantal medewerkers dat op de groep werkt is afhankelijk van het aantal kinderen en hun leeftijd. 

We werken volgens het wettelijk vastgestelde beroepskracht- kind ratio, hetgeen betekent dat één 

pedagogisch medewerker aanwezig is voor: 

3 kinderen van 0 tot 1 jaar  

5 kinderen van 1 tot 2 jaar  

8 kinderen van 2 tot 3 jaar 

8 kinderen van 3 tot 4 jaar 

8 kinderen van 3 t/m 6 jaar (Juniorgroep)  

De wet bepaalt dat je in de kinderopvang op een dag, waar 10 uur aansluitend dagopvang geboden 

wordt, drie uur mag afwijken van de beroepskracht-kindratio (BKR). Wij kiezen ervoor om aan het 

begin van de dag, tijdens de pauze en aan het eind van de dag af te wijken.  

Deze momenten zijn gekozen, omdat er minder kinderen aanwezig zijn of dat er kinderen op bed 

liggen op deze momenten. Op de momenten dat er minder beroepskrachten zijn ingezet, worden 

activiteiten aangeboden die ervoor zorgen dat de pedagogisch kwaliteit van de groep gewaarborgd 

blijft. Denk bijvoorbeeld hierbij aan tafelactiviteiten. 

Gedurende de uren dat minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten minste de helft van het 

aantal vereiste beroepskrachten ingezet.  
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Vaste gezichtencriterium  

Onze baby’s krijgen ten hoogste twee vaste pedagogisch medewerkers toegewezen. De kinderen van 1 

tot 4 jaar krijgen ten hoogste drie vaste pedagogisch medewerkers toegewezen. Per dag is er 

tenminste één van deze pedagogisch medewerkers het grootste gedeelte van de dag werkzaam in de 

stamgroep van het kind. Bij ziekte en verlof mag er tijdelijk een andere beroepskracht ingezet worden 

als vast gezicht. Dit mag op het moment dat er geen ander vast gezicht beschikbaar is ter vervanging. 

Het vaste gezicht dat uitvalt mag niet langer dan 4 aaneengesloten weken afwezig zijn. Als er gekozen 

wordt om een medewerker in te zetten dat geen vast gezicht is, dragen we er zorg voor dat dit in 

ieder geval een bekend gezicht is en dat er altijd een ander vast gezicht aanwezig is.  

 

Wij werken kindercentrum-breed en vangen de kinderen in maximaal twee stamgroepen op 

Kinderen zijn nieuwsgierig en ondernemend en willen soms graag op een andere stamgroep spelen. 

Op sommige momenten van de dag kunnen de deuren van sommige groepen “letterlijk” openstaan en 

kunnen de kinderen die dat leuk vinden een tijdje op een andere groep spelen. Sommige peuters 

vragen of ze op een andere groep mogen spelen, bijvoorbeeld omdat er een vriendje op deze groep zit, 

er ander speelgoed is of er een spannende activiteit plaatsvindt. De kinderen kunnen, wanneer zij dit 

aangeven, altijd weer terug naar hun eigen groep. Soms verlaten kinderen de groep i.v.m. 

kindercentrum-brede activiteiten zoals bijvoorbeeld een activiteit rond 5 december.  Ook bij 

bovenstaande activiteiten houden wij ons aan de wettelijk regels m.b.t. beroepskracht -kind ratio. 

Soms vangen wij kinderen gedurende een overeengekomen periode naast de eigen stamgroep ook op 

in één andere stamgroep. Voor de opvang in deze tweede stamgroep vragen wij altijd schriftelijke 

toestemming van de ouders. Dit wordt geregeld via het toestemmingformulier “Opvang in een 2e 

stamgroep”. 

Aan het begin en vaak aan het eind van de dag (voor 9:00 en na 17:00) beginnen de babygroepen 

gezamenlijk bij de Hummeltjes en de peutergroepen bij de Tuinkabouters. Afhankelijk van hoeveel 

kinderen er komen gaan de kinderen tussen half 8 en 9 uur naar de eigen groep.  

Mentorschap  

Elk kind heeft een eigen mentor. Eén van de pedagogisch medewerkers van de groep is voor de 

ouders aanspreekpersoon wat betreft de ontwikkeling van het kind en bijzonderheden omtrent het 

kind. De mentor voert de observaties uit en houdt de oudergesprekken van zijn mentorkinderen. 

Ouders horen tijdens het kennismakingsgesprek wie de mentor van hun kind is. Ook is in het 

ouderportaal voor ouders altijd inzichtelijk, wie de mentor is.  

 

Wij hebben een vast dagritme  

Een veilig en vertrouwd gevoel wordt opgeroepen door een vast dagritme. Er is een afwisseling van 

actie en rustmomenten. Het dagritme wordt bepaald door de behoefte die de kinderen hebben aan 

eten, slapen, actief te zijn en weer te ontspannen. Het spreekt voor zich dat we rekening houden met 

de individuele behoefte van kinderen, immers wij proberen zoveel mogelijk rekening te houden met 

de autonomie van het kind.  

Voor de baby’s geldt in dit geval, dat wij ons -ongeveer tot 1 jaar- zo veel mogelijk aanpassen aan het 

ritme dat de baby thuis gewend is. Dit houdt ook in dat er voor moeders altijd plaats en tijd is om de 

baby borstvoeding te komen geven. Maar ook kan de thuis afgekolfde borstvoeding in een flesje 

worden meegegeven. Uiteraard is er ook de mogelijkheid dat één van de ouders dit zelf komt geven. 

 

Verschonen van luiers; 

Bij kinderen die een luier dragen wordt regelmatig gecontroleerd of ze aan een verschoning toe zijn. 

Dit gebeurt op vaste tijden maar ook  tussendoor. Als een kind vieze kleren heeft door bijvoorbeeld 



 

Definitief  |  SKSG Hummelhuis  |  Datum: 19 mei 2025   Pagina: 3 van 4 

een "ongelukje" wordt het kind natuurlijk direct verschoond. We vragen ouders daarom 

reservekleding voor hun kind mee te nemen. In geval van nood hebben we op het kindercentrum 

altijd wat kleding op voorraad. 

Emmi Pikler en VVE Startblokken 

Bij het Hummelhuis werken wij op de babygroepen geïnspireerd vanuit de visie van Emmi Pikler 

(voor meer informatie zie paragraaf 3.1 in de algemene informatie).  

Iedere peuter (2,5 tot 4 jaar) bieden we minimaal 960 uur voorschoolse educatie. We doen dat door 

hier per week 16 uur aan te besteden. In de schoolvakanties bieden wij geen VVE. Aanvullend bieden 

we in de gemeente Groningen ook voorschoolse educatie aan kinderen in de leeftijd van 2 tot 2,5 jaar. 

Op Hummelhuis werken de peutergroepen met het VVE-programma Startblokken (voor meer 

informatie zie paragraaf 3.2 in de algemene informatie). 

 

Risicospel  
Risicovol spelen draagt bij aan de ontwikkeling van kinderen, op verschillende gebieden. Dit betekent 
onder andere dat kinderen al op de babygroep, onder toezicht, mogen klimmen en klauteren.  
De peuters mogen zelfstandig (onder toezicht) knippen, prikken, (brood)snijden en in bomen klimmen. 
Risicovol spelen draagt bij aan succes- en leerervaringen. Deze ervaringen helpen kinderen om hun 
grenzen te verleggen en een betere inschatting te kunnen maken in hun spel. Daarnaast bevordert het 
ook het gevoel van eigenwaarde en het samenwerken. 

 

Traktatiebeleid 

Wij bieden gezonde voeding aan, (ons voedingsbeleid is terug te vinden op onze website). Ook tijdens 

het vieren van verjaardagen, geboorte, of feesten op de locatie willen we ons houden aan het 

voedingsbeleid. We vragen ouders dan ook om op gezonde traktaties te trakteren. Voor eventuele tips 

op dit gebied kunnen zij met de pedagogisch medewerker overleggen. 

 

Oudercommissie 

SKSG Hummelhuis heeft een oudercommissie. De oudercommissie behartigt de belangen met 

betrekking tot de opvang van de kinderen en vertegenwoordigt hierin de ouders en verzorgers. Ben je 

geïnteresseerd in een vrijwillige functie binnen de oudercommissie, dan kun je dit laten weten via 

oc.hummelhuis@sksg.nl. 

 

Openingstijden kindercentrum  

Wij zijn geopend van 7.30 tot 18.00 uur. Ook bieden wij de mogelijkheid tot flexibele opvang.  

 

Bereikbaarheid Locatie  

SKSG Hummelhuis 

Spilsluizen 3 

9712 NR Groningen 

Telefoonnummer: 050 - 313 19 62 

Email:  hummelhuis@sksg.nl 

 

Manager kindercentrum  

Alfons Boven                                                             

Werkdagen: maandag t/m donderdag  

Email: a.boven@sksg.nl 

Telefoon: 06 – 10 92 56 64 

 

Service Centrum 

SKSG Klantadvies 

tel:050%20-%20313%2019%2062
mailto:hummelhuis@sksg.nl
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Hereweg 101 

9721 AA Groningen 

050 – 317 13 90 

Bereikbaar op werkdagen van 8.30 tot 17.00 uur 

 

klantadvies@sksg.nl 

 

www.sksg.nl 
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